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1 – INTRODUÇÃO 

A Fundação de Apoio à Faculdade de Medicina de Marília – FAMAR, nasceu com 
a finalidade de apoiar o desenvolvimento de projetos e atividades afetas à 
Faculdade de Medicina de Marília – FAMAR. 

Em sua natureza apoiadora, cumpre-lhe o papel de facilitadora e promotora do 
conjunto de organismos que formam o Complexo FAMEMA de formação e 
atenção à saúde, bem como colaborando na preservação do patrimônio do 
Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina de Marília – FAMEMA 

Sua estratégia de apoio à FAMEMA repercute diretamente no Hospital das 
Clínicas da FAMEMA, que atende uma população média estimada de 1,2 milhões 
de pessoas que residem no entorno da Cidade de Marília (SP), abrangendo em 
média 62 municípios. 

Ainda no âmbito do apoio incondicional da FAMAR ao Sistema de Saúde 
Regional de Marília, a partir da FAMEMA, as atividades estendem-se ao Hospital 
Regional de Assis, através das ações de formação, capacitação, 
profissionalização e suporte às atividades ali desenvolvidas. 

Por fim, destacar a participação da FAMAR no apoio direto aos Ensaios e 
Projetos Clínicos desenvolvidos por pesquisadores da FAMEMA. 

O ano de 2009 registra uma memória importante das atividades da FAMAR, na 
medida em que um conjunto de atividades apoiadas no âmbito do Complexo 
FAMEMA foram merecedores do reconhecimento público, através de premiações 
específicas. 

Nas próximas páginas, apresentamos uma síntese das principais atividades 
apoiadas pela FAMAR . 

Nossa expectativa é a de que o amadurecimento institucional da FAMAR, a ser 
construído dia-a-dia, possa potencializar ainda mais o atendimento às demandas 
sociais por saúde, bem como o próprio aperfeiçoamento institucional da 
FAMEMA. 

 

DIRETORIA EXECUTIVA DA FAMAR – JANEIRO/2010 
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 2 – CARACTERIZAÇÃO DA FUNDAÇÃO  

2.1 – OBJETIVOS 

A Fundação de Apoio à Faculdade de Medicina de Marília - FAMAR, foi criada em 08 de agosto de 
2007, é uma pessoa jurídica de direito privado, sem fins lucrativos ou de fins não econômicos, de 
caráter assistencial, é dotada de autonomia administrativa, operacional e financeira, e regida por 
Estatuto próprio e pelas leis que lhe sejam aplicáveis. Tem por objetivo principal: 

"Art. 4 o - A FAMAR tem por principal objetivo colaborar com o desenvolvimento das 
ciências médicas, em especial com a Faculdade de Medicina de Marília, visando o 
apoio ao ensino, à pesquisa, à extensão e ao desenvolvimento institucional desta e 
de outras entidades educacionais, no que disser respeito a serviços de saúde, 
assistência médica, clínica, cirurgia, engenharia hospitalar, técnicas administrativas e 
operacionais, compreendendo, dentre outras atividades correlatas, a assistência de 
caráter filantrópico.” 

Para a consecução dos fins previstos no art. 4º do seu Estatuto, próprio e para o aperfeiçoamento 
de suas atividades, a FAMAR poderá: 

“Art. 5 o - ... 

I -   captar recursos junto a iniciativa privada, agências financiadoras oficiais e 
entidades congêneres no Brasil e no exterior; 

II - organizar e executar serviços, visando a efetiva integração entre sociedade, 
Faculdade e outras entidades ligadas ao ensino e à pesquisa; 

III - promover: 
a) cursos, seminários, simpósios, conferências e estudos sobre assuntos 

relacionados à sua área de atuação; 
b) capacitação e integração de profissionais da área de saúde; 
c) estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, 

produção e divulgação de informações e conhecimentos técnicos e 
científicos que digam respeito à área da saúde; 

IV - editar publicações técnicas e científicas, promovendo a divulgação do 
conhecimento na área de saúde; 

V - patrocinar o desenvolvimento de novos produtos e equipamentos, sistemas e 
processos; 

VI - desenvolver pesquisas, projetos e estudos dentro de sua área de atuação; 
VII - conceder bolsas de estudo em nível de graduação e de pós-graduação, para 

estágios, auxílios de assistência a professores, alunos, pesquisadores, cujos 
trabalhos possam colaborar para a realização dos seus objetivos; 

VIII- estimular trabalhos nas áreas didática, assistencial e de pesquisa, através do 
apoio material e de remuneração condigna ao pesquisador, ao pessoal docente 
e a outros profissionais; 

IX - colaborar com órgãos da Administração Pública Federal, Estadual e Municipal, 
bem como com a Previdência Social, Entidades Educacionais e de Saúde 
Privada, na execução das políticas públicas de saúde; 

X - instituir prêmio de estímulo e reconhecimento a pesquisadores que tenham 
contribuído para o desenvolvimento científico, técnico e cultural da comunidade; 

XI - apoiar ações de pesquisa, ensino e desenvolvimento institucional; 
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XII - apoiar o desenvolvimento de projetos educacionais, científicos e de inovação 
tecnológica 

XIII - aplicar recursos na formação de um patrimônio rentável; 
XIV - promover outras atividades que, a critério do Conselho de Administração, se 

coadunem com a execução dos objetivos presentes neste Estatuto. 
§ 1º - Para a realização dos objetivos elencados neste artigo, a FAMAR poderá firmar 

convênios, termos de parceria, contratos, inclusive de gestão, acordos, termos 
de cooperação e outros instrumentos congêneres, com pessoas físicas ou 
jurídicas, de direito público ou privado, nacionais ou estrangeiras. 

§ 2º - No desenvolvimento de suas atividades, a FAMAR observará os princípios de 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e 
eficiência.” 

 2.2 – ESTRUTURA ADMINISTRATIVA  

A Fundação de Apoio à Faculdade de Medicina de Marília – FAMAR possui a seguinte estrutura: 

○ Conselho de Administração. 
○ Diretoria Executiva. 
○ Conselho Fiscal. 
○ Conselho Consultivo. 

 2.2.1 – CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO  

O Conselho de Administração  é o órgão máximo de deliberação, orientação e controle da 
administração da FAMAR. Em 2009, teve a seguinte constituição:  

Presidente Nato:  

Diretor da Faculdade de Medicina de Marília 

Prof. Dr. César Emile Baaklini (mandato até 10/05/09) 

Prof. Dr. José Augusto Alves Ottaiano (início do mandato: 11/05/09) 
 

Membros:  

Vice-Diretor da Faculdade de Medicina de Marília 

Prof. Dr. José Augusto Alves Ottaiano (mandato até 10/05/09) 

Prof. Dr. Paulo Roberto Teixeira Michelone (início do mandato: 11/05/09) 
 

Diretor Administrativo da Faculdade de Medicina de Marília 

Prof. Dr. Ludvig Hafner (mandato até 21/06/09) 

Prof. Dr. Gilson Caleman (início do mandato: 22/06/09) 
 

Diretor Técnico do Hospital das Clínicas da Faculda de de Medicina de Marília 

Dr. Francisco Venditto Soares 
 

Representante da Secretaria de Estado da Saúde no E stado de São Paulo 

Dr. Maurício Egydio Bertolino (mandato até 04/05/09) 

Srª Rita Maria Garrossino Bayer (início do mandato: 05/05/09) 
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Representante da Secretaria Municipal de Saúde de M arília 

Dr. Júlio César Zorzetto (mandato até 04/05/09) 

Enf. Antonio Roberto Ruiz (início do mandato: 05/05/09) 
 

Representante do Conselho Municipal de Saúde de Mar ília 

Sr. Rodrigo Pegoraro de Souza 
 

Representante do Conselho Regional de Medicina 

Dr. João Alberto Salvi (início do mandato: 05/05/09) 
 

Representante dos alunos da Faculdade de Medicina d e Marília 

Sr. André Filipe Aragão Franco da Costa 
 

Representante dos empregados da Fundação de Apoio à  Faculdade de Medicina de 
Marília – FAMAR 

Não há indicação de Representante dos empregados até 31/12/09. 

 2.2.2 – DIRETORIA EXECUTIVA 

A Diretoria Executiva é responsável pela execução de todos os atos administrativos regulares 
necessários ao funcionamento da FAMAR. Em 2009, teve a seguinte composição: 

Diretor Presidente:  

Prof. Dr. Alfredo Rafael Dell’Aringa 
 

Diretor Administrativo:  

Prof. Dr. José Bitu Moreno (mandato até 19/06/09) 

Prof. Dr. César Emile Baaklini (início do mandato: 01/10/09) 
 

Diretor Tesoureiro:  

Enf. Luís Carlos de Paula e Silva 

2.2.3 – CONSELHO FISCAL  

O Conselho Fiscal é o órgão de fiscalização financeira e contábil da FAMAR. Em 2009, teve a 
seguinte composição: 

Presidente:  

Dr. Eduardo Akuri 
 

Membros:  

Dr. Sérgio Asperti 

Dr. José Carlos Nardi 
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2.2.4 – CONSELHO CONSULTIVO 

O Conselho Consultivo é órgão de consulta e aconselhamento, que auxilia a Diretoria Executiva e 
o Conselho de Administração na consecução das finalidades estatutárias da FAMAR. Em 2009, 
teve a seguinte composição: 

Diretor Presidente:  

Prof. Dr. Paulo Roberto Teixeira Michelone 
 

Membros:  

Dr. Tarcísio Adilson Ribeiro Machado 

Prof. Dr. Francisco Agostinho Júnior  

Prof. Dr. Antonio Fabron Júnior  

Dr. Ricardo Emile Baaklini 

Dr. Eduardo José Stéfano 

Drª.  Marilda Siriani de Oliveira 

Prof. Dr. Luiz Domingos Mendes Melges 

Prof. Dr. Gilson Caleman 

3 – FONTES DE RECURSOS 

Constituem os recursos da FAMAR, conforme expresso em seu Estatuto: 

“Art. 30 - ...  
I- os provenientes de taxas, prestações de serviços, bem como os derivados de 

cessão de direito ou de produção de bens; 
II- os resultados decorrentes de operações de crédito de qualquer natureza; 
III-  as rendas oriundas de seus bens patrimoniais e outros de natureza eventual; 
IV- os usufrutos, doações, rendas, legados e heranças, de qualquer natureza que 

receba, não destinados especificamente à incorporação a seu patrimônio; 
V-  a receita oriunda da venda de produtos e de recebimento de royalties ou de 

assistência técnica, negociada com terceiros ou recebida sobre direitos relativos à 
propriedade industrial ou intelectual; 

VI- os recursos oriundos de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, com as 
finalidades estabelecidas no art. 5º deste Estatuto.” 

A Fundação de Apoio à Faculdade de Medicina de Marília - FAMAR pode contar com rendimentos 
extraordinários, por meio de Termos Aditivos, consubstanciados em subvenções do Poder Público 
e quaisquer auxílios de particulares. 
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A seguir, destacamos as principais fontes dos recursos relativos ao exercício de 2009. 

DEMONSTRATIVO DE RECEITAS - FAMAR 2009 

ORIGEM VALOR EM R$  % 

CONVÊNIO S.U.S. 52.900.392,05 76,76% 

ESTUDOS CLÍNICOS 104.093,80 0,15% 

RECURSOS LIVRES REFERENTE A 
TERMOS ADITIVOS DA SECRETARIA 

ESTADO DA SAÚDE 
15.080.183,69 21,88% 

RECEITAS CAMPANHAS CIRÚRGICAS 169.857,80 0,25% 

TAXAS DE INSCRIÇÃO DE PALESTRAS, 
CONGRESSOS E EVENTOS 

52.621,85 0,08% 

DOAÇÕES DIVERSAS 26.106,12 0,04% 

RENDIMENTO BRUTO DE APLICAÇÕES 
FINANCEIRAS / DESCONTOS OBTIDOS 

157.471,09 0,23% 

OUTRAS RECEITAS 422.814,60 0,61% 

T O T A L 68.913.541,00 100,00% 

Fonte: Contabilidade FAMAR    
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3.1 – CONVÊNIO COM O SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE – S.U.S. 

A Fundação de Apoio à Faculdade de Medicina de Marília - FAMAR mantém Convênio de 
assistência à saúde, assinado junto ao Governo do Estado de São Paulo, através de sua 
Secretaria de Estado da Saúde, referente aos serviços médico-hospitalares prestados a qualquer 
indivíduo que deles necessite. 

No exercício de 2009, o valor total da receita do Convênio SUS foi de R$ 52.900.392,05, 
correspondente ao atendimento ambulatorial (SIA), à internação hospitalar (AIH) e às ações 
estratégicas de alta e média complexidade.  

3.2 – SUBVENÇÕES/TERMOS ADITIVOS 

Por meio de Termos Aditivos ao Convênio firmado entre o Governo do Estado de São Paulo, 
através da Secretaria de Estado da Saúde e a FAMAR, esta Fundação recebe, eventualmente, 
recursos financeiros para viabilizar a implantação e/ou manutenção de programas instituídos pela 
FAMEMA, ou, ainda, para programas priorizados pela própria Secretaria de Estado da Saúde. No 
ano de 2009, contabilizou-se daquela Secretaria a importância de R$ 15.080.138,99, entre auxílios 
e subvenções. 

 

Termos Aditivos para Subvenção Valor do Recurso Receita Livre em 2009 

TA 01/2008 
Custeio Hospital Regional de Assis 

0,00 150,00 

TA 04/2008 
Custeio Hospital Regional de Assis 

0,00 1.408.544,90 

TA 06/2008 
Custeio Hospital Regional de Assis 

0,00 1.775,95 

TA 10/2008 
Custeio Material de Consumo 

0,00 5.199,74 

TA 13/2008 
Custeio Material de Consumo 

0,00 201,36 

TA 14/2008 
Custeio Material de Consumo 

0,00 18.601,23 

TA 17/2008 
Custeio Material de Consumo 

0,00 18.620,00 

TA 21/2008 
Custeio Prestação de Serviço 

0,00 24.993,75 

TA 23/2008 
Custeio Pessoal e Encargos 

0,00 604,23 

TA 24/2008 
Custeio Material de Consumo 

0,00 14.243,75 

TA 25/2008 
Custeio Pessoal e Encargos 

0,00 158.631,64 

TA 01/2009 
Custeio Hospital Regional de Assis 

2.715.929,14 2.667.932,00 

TA 02/2009 
Custeio Hospital Regional de Assis 

4.254.000,00 4.261.674,08 

TA 03/2009 
Custeio Hospital Regional de Assis 

316.766,25 316.766,25 

TA 04/2009 
Custeio Prestação de Serviços 

13.437,50 13.437,50 

TA 05/2009 
Custeio Prestação de Serviços 

10.212,50 10.212,50 

TA 06/2009 
Custeio Material de Consumo 18.000,00 18.363,35 

TA 07/2009 
Custeio Prestação de Serviços 

6.450,00 6.450,00 
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Termos Aditivos para Subvenção Valor do Recurso Receita Livre em 2009 

TA 08/2009 
Custeio Prestação de Serviços 

15.856,25 15.856,25 

TA 09/2009 
Custeio Material de Consumo, Prestação de 
Serviços e Encargos Sociais 

743.082,37 749.015,41 

TA 10/2009 
Custeio Material de Consumo, Prestação de 
Serviços e Encargos Sociais 

1.500.000,00 1.514.515,19 

TA 11/2009 
Custeio Prestação de Serviços 

17.200,00 17.200,00 

TA 12/2009 
Custeio Prestação de Serviços 

10.750,00 10.750,00 

TA 13/2009 
Custeio Prestação de Serviços 

14.781,25 14.781,25 

TA 14/2009  
Custeio Material de Consumo 

300.000,00 305.222,50 

TA 15/2009 
Custeio Prestação de Serviços 

13.706,25 13.706,25 

TA 16/2009 
Custeio Material de Consumo 

18.000,00 13.484,10 

TA 17/2009 
Custeio Prestação de Serviços 

12.900,00 12.900,00 

TA 18/2009 
Custeio Material de Consumo, Prestação de 
Serviços e Encargos Sociais 

245.323,32 56.502,00 

TA 19/2009 
Custeio Prestação de Serviços 

20.156,25 20.156,25 

TA 21/2009 
Custeio Prestação de Serviços 

5.643,75 0,00 

TA 22/2009 
Custeio Prestação de Serviços 

12.093,75 0,00 

TA 23/2009 
Custeio Folha de Pagamento e Encargos Sociais 

2.700.000,00 2.007.107,28 

TA 24/2009 
Custeio  240.000,00 0,00 

 
 
 

Termos Aditivos para Auxílio Valor do Recurso Receita Livre em 2009 

TA 07/2008 
Investimento Equipamento Médico 

0,00 114.502,51 

TA 08/2008 
Investimento Equipamento Médico 

0,00 115.556,05 

TA 11/2008 
Construção Vestiário dos Funcionários 

0,00 215.668,19 

TA 12/2008 
Investimento Equipamento Médico 

0,00 828.156,17 

TA 15/2008 
Investimento Equipamento de Informática 

0,00 108.657,36 

TA 20/2009 
Investimento Equipamentos de Hemoterapia  

311.800,00 0,00 
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3.3 – OUTRAS RECEITAS 

3.3.1 – CONTRATOS COM ENTIDADES PÚBLICAS OU PRIVADA S PARA A 
REALIZAÇÃO DE PESQUISAS E ESTUDOS CLÍNICOS  

A Fundação de Apoio à Faculdade de Medicina de Marília – FAMAR possui 05 (cinco) Contratos 
de Ensaios Clínicos firmados em 2008 e 02 (dois) Contratos firmados em 2009, com a finalidade 
de criar condições favoráveis ao desenvolvimento de projetos de pesquisa no âmbito da 
Faculdade de Medicina de Marília – FAMEMA, e sua estrutura administrativa esta à disposição 
dos Docentes da Faculdade para gerenciar os recursos financeiros repassados por Laboratórios 
Farmacêuticos. No exercício de 2009, estes recursos totalizaram R$ 104.093,80. 

Os Contratos em andamento no exercício de 2009 são: 

1. Instituições: Bristol Myers Squibb Company e Bri stol Myers Squibb Farmacêutica S/A.  

Estudo Clínico: "Estudo observacional, randomizado, conduzido com o Entecavir, para 
avaliar os resultados a longo prazo associados ao tratamento de pacientes com infecção 
crônica pelo vírus da Hepatite B (HBV) com análogo de nucleosídeo/nucleotídeo em 
monoterapia: Estudo REALM". 

Coordenador: Drª. Luciana Pedral Sampaio Sgarbi - Departamento de Clínica Médica da 
Faculdade de Medicina de Marília - FAMEMA. 

2. Instituições: Bristol Myers Squibb Company e Bri stol Myers Squibb Farmacêutica S/A.  

Estudo Clínico: "Estudo de Fase III multicêntrico, randomizado, duplo cego, controlado com 
placebo, de grupo paralelo para avaliar a segurança e eficácia de Dapagliflozin em 
combinação com Metformina em indivíduos com diabetes tipo 2 com controle glicêmico 
inadequado quando recebem apenas Metformina". 

Coordenador: Dr. José Augusto Sgarbi - Departamento de Clínica Médica da Faculdade de 
Medicina de Marília - FAMEMA. 

3. Instituições: Bristol Myers Squibb Company e Bri stol Myers Squibb Farmacêutica S/A.  

Estudo Clínico: "Estudo de Fase IIIB, multicêntrico, randomizado, duplo cego e duplo-
placebo para avaliar a eficácia e a segurança do Abatacept administrado por vias 
subcutânea e endovenosa a pacientes com artrite reumatóide submetidos a tratamento de 
base com Metotrexato e com resposta inadequada ao Metotrexato". 

Coordenador: Prof. Dr. César Emile Baaklini - Departamento de Clínica Médica da 
Faculdade de Medicina de Marília - FAMEMA. 

Projeto de Estudos encerrado em 19 de Março de 2009. 

4. Instituições: Bristol Myers Squibb Company e Bri stol Myers Squibb Farmacêutica S/A.  
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Estudo Clínico: "Estudo de Fase 3, controlado (Varfarina), randomizado, duplo-cego, com 
braços paralelos, para avaliar a eficácia e segurança do Apixaban na prevenção do acidente 
vascular cerebral e embolia sistêmica em indivíduos com fibrilação atrial não-valvular". 

Coordenador: Dr. Eraldo Antônio Pelloso - Departamento de Clínica Médica da Faculdade 
de Medicina de Marília - FAMEMA. 

5. Instituições: Bristol Myers Squibb Company e Bri stol Myers Squibb Farmacêutica S/A.  

Estudo Clínico: "Apixaban versus Ácido Acetilsalicílico (ASS) para a prevenção de acidente 
vascular cerebral em pacientes com fibrilação atrial que não tiveram sucesso ou que são 
considerados inadequados ao tratamento com antagonista da Vitamina K: Um estudo 
randomizado e duplo-cego". 

Coordenador: Dr. Eraldo Antônio Pelloso - Departamento de Clínica Médica da Faculdade 
de Medicina de Marília - FAMEMA. 

6. Instituição: Astrazeneca Canadá Inc. e Corporaçã o de Ciências da Saúde de Hamilton.  

Estudo Clínico: "Estudo HOPE-3 (HEART OUTCOMES PREVENTION EVALUATION) 
Avaliação da Prevenção de Desfechos Cardíacos". 

Coordenador: Dr. Eraldo Antônio Pelloso - Departamento de Clínica Médica da Faculdade 
de Medicina de Marília - FAMEMA. 

7. Instituição: Novartis Biociências S.A.  

Estudo Clínico: "Estudo multicêntrico, randomizado, duplo-cego, de grupos paralelos, com 
controle ativo para avaliar a eficácia e a segurança da monoterapia de Alisquireno e da 
combinação Alisquireno/Enalapril em comparação à monoterapia com Enalapril na 
morbidade e mortalidade de pacientes com insuficiência cardíaca crônica (Classe NYHA II-
IV)". 

Coordenador: Dr. Eraldo Antônio Pelloso - Departamento de Clínica Médica da Faculdade 
de Medicina de Marília - FAMEMA. 

3.3.2 – DOAÇÕES  

Em 2009, a Fundação de Apoio à Faculdade de Medicina de Marília – FAMAR, recebeu donativos 
de pessoas físicas e jurídicas no valor total de R$ 26.106,12, sendo estes utilizados para o 
atendimento do objetivo de apoio à Faculdade de Medicina de Marília – FAMEMA. 

3.3.3 – OPERAÇÕES DE CRÉDITO/ARRENDAMENTO FINANCEIR O 

Em 2009, a Fundação de Apoio à Faculdade de Medicina de Marília – FAMAR captou recursos 
para capital de giro em instituições financeiras, com prazos de pagamentos em até 36 meses, no 
montante de R$ 11.069.048,00 e para arrendamento mercantil (leasing financeiro) com vistas a 
atendimento de investimentos, no montante de R$ 2.823.687,08. No mesmo período a FAMAR 
efetuou amortizações de empréstimos financeiros no valor de R$ 6.280.238,86. 
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4 – APLICAÇÃO DOS RECURSOS / ATIVIDADES DESENVOLVID AS 

As atividades da Fundação de Apoio à Faculdade de Medicina de Marília – FAMAR são 
desenvolvidas em consonância com as suas finalidades estatutárias, descritas no Capítulo 2.1 
deste Relatório, e com o Convênio de Cooperação firmado com a Faculdade de Medicina de 
Marília – FAMEMA e a Fundação Municipal de Ensino Superior de Marília - FMESM, que tem por 
objetos: 

4.1 – TERMO DE COOPERAÇÃO ENTRE A FAMAR E A FAMEMA  

O relacionamento entre a FAMAR e a FAMEMA visa estabelecer a máxima cooperação da 
FAMAR às atividades estatutárias da FAMEMA, para que ambas possam promover, dentro de 
suas respectivas funções sociais, atividades conjuntas que fomentem a pesquisa e incrementem o 
atendimento à saúde e à educação da sociedade. Dar-se-á mediante: 
 

a. intercâmbio de conhecimentos, experiências e informações técnicas e científicas, 
derivadas das atividades da FAMAR e da FAMEMA, com o fim de 
complementaridade de ações; 

b. incremento conjunto de ações que visem o desenvolvimento de recursos humanos 
em saúde; 

c. busca constante e mútua de mecanismos para melhorar e inovar as áreas de 
ensino, saúde, assistência social da FAMAR e da FAMEMA; 

d. participação conjunta no financiamento e no desenvolvimento de pesquisas de 
interesse público em saúde e nos estudos de avaliação e incorporação de novas 
tecnologias. 

4.2 – TERMO DE COOPERAÇÃO ENTRE A FAMAR E A FMESM  

O interesse comum da FAMAR e da FMESM é o de oferecer condições físicas, administrativas e 
operacionais adequadas para que a FACULDADE DE MEDICINA DE MARÍLIA – FAMEMA 
desenvolva suas ações e serviços com eficácia e agilidade tanto na área da saúde, visando a sua 
promoção, proteção, recuperação, quanto nas áreas da educação, ensino, pesquisa e 
desenvolvimento institucional, até que a FAMAR tenha estrutura própria que lhe permita, por si 
mesma, desenvolver ações operacionais para apoio à FAMEMA. O relacionamento entre a 
FAMAR e a FMESM dar-se-á mediante: 
 

a. operacionalização de serviços de saúde; 
b. desenvolvimento de técnicas de gestão; 
c. estudos de avaliação e incorporação de tecnologias; 
d. pesquisas de interesse público em saúde; 
e. capacitação de recursos humanos; 
f. inovação tecnológica. 

4.3 – PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA A SAÚDE DA 
COMUNIDADE 

A Fundação de Apoio à Faculdade de Medicina de Marília – FAMAR, apoiou as atividades da 
Faculdade de Medicina de Marília - FAMEMA na prestação de serviços de assistência à saúde da 
comunidade, na manutenção do atendimento realizado pelo Hospital das Clínicas Unidades “I” e 
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“II”, pelo Hemocentro da FAMEMA e pelos Ambulatórios Especializados, sendo estes listados 
como segue: 

 

PRODUÇÃO AMBULATORIAL E SADTs – COMPLEXO FAMEMA 200 8-09 
 

TIPO GRUPO DE ATENDIMENTO 2008 2009 ∆% 

Atendimento 
Médico Eletivo 

CONSULTAS MÉDICAS 169.765  175.137  3,2% 

CIRURGIAS AMBULATORIAIS 1.755  1.368  -22,1% 

PROCEDIMENTOS OFTALMOLOGIA 101.285  87.801  -13,3% 

PROCEDIMENTOS ORTOPEDIA 821   387  -52,9% 

SUBTOTAL MÉDICO ELETIVO 178.803  264.693  -0,3% 

Atendimento 
Médico 

Urgência e 
Emergência 

CONSULTAS MÉDICAS 149.954  141.249  -5,8% 

CIRURGIAS AMBULATORIAIS 2.924  2.259  -22,7% 

PROCEDIMENTOS OFTALMOLOGIA 21.196  31.139  41,6% 

PROCEDIMENTOS ORTOPEDIA 3.929   3.706  -5,7% 

SUBTOTAL ATEND. MÉD. URG/EMERG 213.426  178.353  -1 6,4% 

Outros 
Profissionais 

ATENDIMENTO BÁSICO 114.231  106.415  -6,8% 

ATENDIMENTO PROF. DE NÍVEL SUPERIOR 29.262  33.222  13,5% 

SUBTOTAL OUTROS PROFISSIONAIS 143.493  139.637  -2, 7% 

SADTs 

PATOLOGIA CLINICA 746.338  813.002  8,9% 

EXAMES ANATOMOPATOLOGICOS 5.549   6.318  13,9% 

EXAMES CITOPATOLOGICOS 8.129  10.011  23,2% 

RADIODIAGNOSTICO 122.545  124.709  1,8% 

RESSONANCIA MAGNETICA 3.198   5.095  59,3% 

TOMOGRAFIA 6.582  7.759  17,9% 

ULTRASSONOGRAFIA 16.958  19.128  12,8% 

OUTRAS DIAGNOSES 23.375  23.500  0,5% 

OUTRAS TERAPIAS ESPECIALIZADAS 4.263  6.448  51,3% 

HEMOTERAPIA 116.086  119.756  3,2% 

IDENT.DE DOADOR DE CELULAS-TRONCO 21.393  17.781  -16,9% 

QUIMIOTERAPIA 4.062   4.416  8,7% 

RADIOTERAPIA 37.769  69.503  84,0% 

CINTILOGRAFIA 748   968  29,4% 

DENSIOMETRIA OSSEA 1.342   1.334  -0,6% 

OPM AUDITIVAS 632   1.407  122,6% 

SUBTOTAL SADTS 1.118.969  1.231.135  10,0% 

Fonte: Núcleo Técnico de Informações da Famema / Sistema de Informação hospitalar/Fatura SUS 
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SAÍDAS HOSPITALARES POR PROCEDÊNCIA – COMPLEXO FAME MA 2009 

 

DRS 
Convênio Total 

SUS Outros Qtde % 

MARÍLIA – SEDE  7.900  525   8.425  59,4% 
DRS IX - MARÍLIA 5.214  276   5.490  38,7% 

SUBTOTAL DRS IX  13.114  801  13.915  98,0% 
DRS I - GRANDE SÃO PAULO  14   5  19  0,1% 
DRS II - ARAÇATUBA    9   4  13  0,1% 
DRS III - ARARAQUARA   4   1   5  0,0% 
DRS V - BARRETOS   9    -   9  0,1% 
DRS VI - BAURU   66  29  95  0,7% 
DRS VII - CAMPINAS    3   1   4  0,0% 
DRS X - PIRACICABA  -   1   1  0,0% 
DRS XI - PRESIDENTE PRUDENTE   29  31  60  0,4% 
DRS XIII - RIBEIRÃO PRETO     7    -   7  0,0% 
DRS XIV - SÃO JOÃO DA BOA VISTA   1    -   1  0,0% 
DRS XV - SÃO JOSÉ DO RIO PRETO 15    -  15  0,1% 
DRS XVI - SOROCABA  -   1   1  0,0% 
DRS XVII - TAUBATÉ  -   1   1  0,0% 
OUTRAS 39   9  48  0,3% 

TOTAL 13.310  884  14.194  100,0% 
Fonte: Núcleo Técnico de Informações / Sistema de Informação Hospitalar 

 
 

INDICADORES HOSPITALARES POR UNIDADE HOSPITALAR 
COMPLEXO FAMEMA 2009 

 
Unidade 

Hospitalar 
Capacidade 
Planejada 

Capacidade 
Operacional 

Paciente 
dia Internações Altas Transfer. 

Externas 
Total  

Obitos 
Total 

Saídas  

Média 
Paciente 

dia 

Média 
Permanência 

Taxa de 
Ocupação 

Clínico 
Cirúrgico 174 108 44.531 7.186 5.838 668 606 7.112 122,00 6,26 112,97 

Materno 
Infantil 168 116 26.037 7.013 6.989 41 52 7.082 71,33 3,68 61,50 

Total        342 224 70.568 14.199 12.827 709 658 14.194 193,34 4,97 86,31 

Fonte: Núcleo Técnico de Informações / Sistema de Informação Hospitalar 
 

MOVIMENTO DO CENTRO CIRÚRGICO POR CONVÊNIO E CARÁTER DE CIRURGIA 
COMPLEXO FAMEMA 2009 

 
Financiador Eletiva Emergência  Urgência Totais 

SUS 4.091 76 1.538 5.705 90% 

CONVENIOS 414 2 49 465 7% 

PARTICULAR 154 - 11 165 3% 

TOTAL 4.659 78 1.598 6.335 100% 

Fonte: Núcleo Técnico de Informações/Sistema de Informação Hospitalar 
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ATENDIMENTO AMBULATORIAL POR ESPECIALIDADES – COMPL EXO FAMEMA 2009 

 
ESPECIALIDADE ATENDIMENTOS 

Clinica Cirúrgica 53.468 26,6% 

Clínica Médica 32.394 16,1% 

Oncologia 24.044 12,0% 

Oftalmologia 23.540 11,7% 

Psiquiatria 15.200 7,6% 

CAPS 12.004 6,0% 

Ginecologia / Obstetrícia 9.380 4,7% 

Pediatria 6.192 3,1% 

Outros Prof. Nível Superior 24.699 12,3% 
TOTAL 200.921 100,0% 

Fonte: Núcleo Técnico de Informações / Sistema de Informação Hospitalar 

 
 

ATENDIMENTO DE AMBULATORIAL POR PROCEDÊNCIA – COMPL EXO FAMEMA 2009 

 
REGIÃO DE PROCEDÊNCIA ATENDIMENTOS 

DRS IX - MARÍLIA 112.666  56,1% 

DRS IX - MARÍLIA   84.554  42,1% 

SUBTOTAL DRS IX 197.220  98,2% 

DRS XI - PRESIDENTE PRUDENTE    1.842  0,9% 

DRS VI - BAURU    1.002  0,5% 

DRS II - ARAÇATUBA  329  0,2% 

FORA DE SÃO PAULO 128  0,1% 

DRS XV - SÃO JOSÉ DO RIO PRETO 69  - 

DRS I - GRANDE SÃO PAULO 41  - 

DRS XVI - SOROCABA  30  - 

DRS III - ARARAQUARA 27  - 

DRS V - BARRETOS 21  - 

OUTRAS / NÃO INFORMADAS   212  0,1% 

TOTAL 200.921 100,0% 

Fonte: Núcleo Técnico de Informações / Sistema de Informação Hospitalar 
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ATENDIMENTO DE URGÊNCIA/EMERGÊNCIA POR PROCEDÊNCIA 
COMPLEXO FAMEMA 2009 

 
REGIÃO DE PROCEDÊNCIA ATENDIMENTO 

DRS IX - MARÍLIA - SEDE   108.696 80,0% 

DRS IX - MARÍLIA 25.604 18,8% 

SUBTOTAL DRS IX 134.300 98,8% 

FORA DE SÃO PAULO 386 0,3% 

DRS VI - BAURU   328 0,2% 

DRS I - GRANDE SÃO PAULO  285 0,2% 

DRS XI - PRESIDENTE PRUDENTE   116 0,1% 

DRS VII - CAMPINAS  82 0,1% 

DRS II - ARAÇATUBA  65 0,0% 

DRS XV - SÃO JOSÉ DO RIO PRETO 59 0,0% 

DRS XIII - RIBEIRÃO PRETO   49 0,0% 

DRS X - PIRACICABA  27 0,0% 

DRS XVI - SOROCABA  27 0,0% 

DRS III - ARARAQUARA 24 0,0% 

OUTRAS / NÃO INFORMADAS 170 0,1% 

TOTAL 135.918 100,0% 

Fonte: Núcleo Técnico de Informações / Sistema de Informação Hospitalar 
 

4.4 – HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS  

A Faculdade de Medicina de Marília – FAMEMA estende suas atividades ao Hospital Regional de 
Assis, localizado no Município de Assis, distante 70 quilômetros de Marília, através das ações de 
formação, capacitação, profissionalização e suporte às atividades ali desenvolvidas e, para tanto, 
conta com o apoio da Fundação de Apoio à Faculdade de Medicina de Marília – FAMAR. Tais 
atividades vem ganhando cada vez mais o reconhecimento da população na assistência à saúde, 
em virtude da qualidade nos serviços prestados. 

4.5 – FÓRUM INSTITUCIONAL 

A Fundação de Apoio à Faculdade de Medicina de Marília – FAMAR apoiou o desenvolvimento, 
em conjunto com a Faculdade de Medicina de Marília – FAMEMA, do Fórum Institucional 
“FAMEMA – gestão participativa em educação e saúde”, tendo por objetivo discutir a missão, visão 
e os valores institucionais. Contou com 435 participantes. 

4.6 – CERTIFICAÇÃO ISO 9000 

No decorrer de 2009, várias atividades foram desenvolvidas junto aos setores do Hemocentro e da 
Divisão de Recursos Humanos da FAMEMA visando à manutenção da Certificação ISO 9000, 
atividades estas, apoiadas pela FAMAR.  
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4.7 – INVESTIMENTOS EM RECURSOS HUMANOS - CONTRATAÇ ÕES 

Em 2009, a FAMAR, em conformidade com o seu Regulamento de Processo Seletivo para 
Admissão de Pessoal, encerrou o exercício com um quadro de 319 profissionais contratados, que 
foram treinados visando o aprimoramento e manutenção do atendimento de determinadas áreas 
de atuação da FAMEMA. 

4.8 – INVESTIMENTOS EM EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PER MANENTES  

Investimentos em equipamentos/materiais permanentes também foram realizados pela FAMAR 
em 2009. O total gasto foi de R$ 6.389.298,99, o que contribuiu sobremaneira para a manutenção, 
continuidade, melhorias e atualização do parque tecnológico utilizado pela FAMEMA para a 
execução de seus objetivos. 

 
 

EQUIPAMENTOS/MATERIAIS PERMANENTES ADQUIRIDOS PELA FAMAR EM 2009 
 

DESCRIÇÃO RESUMIDA QUANTIDADE 

Analisador AD100 que mede a energia entregue a uma resistência de 50 
(OHM) e simula a resistência do corpo humano 

1 

Aparelho de Fax com Telefone 1 

Armário Aéreo com prateleiras internas 1 

Armário Baixo com 02 portas 1 

Armário com 02 portas 1 

Armário com 04 Gavetas para Pasta Suspensa 3 

Armário de Aço com 02 Portas 2 

Armário de Aço com 08 Portas 3 

Armário em Aço 20 Portas 3 

Armário em Aço com 04 Prateleiras e 02 Portas 1 

Armário misto (metade aberto, metade fechado) 1 

Armário Roupeiro com 24 portas com chaves, em fórmica 1 

Arquivo de aço modelo ofício com 04 gavetas 2 

Arquivo de Aço para Pasta Suspensa 5 

Aspirador Portátil para ser utilizado em pequenos volumes 2 

Balança Antropométrica Digital 3 

Bancada para computador em forma de L com gaveta na parte de baixa 1 

Banquinho Mocho 7 

Bisturi eletrônico microprocessado com carro de transporte 2 

Bomba 5 vc trifásico 1 

Broncoscópio Rígido 1 

Cabeça Otoscópio, lanterna clínica 3 

Cadeira de rodas dobrável 20 
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DESCRIÇÃO RESUMIDA QUANTIDADE 

Cadeira Estofada Fixa 33 

Cadeira Fixa com Braços 2 

Cadeira Fixa com Estofamento 20 

Cadeira Giratória com Braço 57 

Cadeira giratória com rodinhas executiva courvim / tecido com braço 2 

Cadeira giratória modelo secretária/executiva 20 

Cadeira tipo auxiliar fixa s/ braço 30 

Câmera de vídeo CCD modelo 231S componente do equipamento microscópio 
cirúrgico da DF Vasconcelos. 2 

Carrinho Dobrável para Transportar Prontuários Capacidade 150 kg 40 

Carro de emergência. Acessórios comuns: Tábua acrílica para massagem 
cardíaca, suporte para monitor e soro 

5 

Central de Alarmes e TX433 Mhz 1 

Central de Alarme Monitorado 2 

Cofre com segredo e chave 1 

Conjunto Craniótico e Drill Pneumático 1 

Eletrocardiógrafo. 4 

Evaporador HW CF 18000 BTUS/Condicionador HW CF 18000 BTUS 1 

Evaporador HW CF 9000 BTUS/Condicionador HW CF 9000 BTUS 2 

Extintor de Incêndio Pó Químico Seco 4 KG 1 

Extintor de Incêndio Água Pressurizada 10 litros 1 

Fichário em Aço com 06 Gavetas 2 

Foco de Luz Portátil com lâmpada de vida longa 3 

Foco de Luz Portátil com lâmpada de vida longa com espelho 10 

Fotóforo com luz branca e fria led, transformador, banda em plástico 
transparente 4 

Gabinete para Pia com 03 Portas de Abrir e 04 Gavetas 1 

Gaveteiro Volante com 04 Gavetas 1 

Guarda Volume com Trinta Portas 1 

Identificador Radiográfico Eletrônico 3 

Impressora a Laser 1 

Impressora Código de Barras 2 

Impressora método impressão jato de tinta, modos preto e branco e colorido 
Deskjet 640C 

1 

Laringoscópio de fibra ótica 2 

Mesa 5 

Mesa de escritório com 02 gavetas 1 

Mesa de reunião redonda medindo 1,20 cm, melamínico 1 

Mesa em L com teclado retrátil 1 

Mesa em L estrutura em melamínico 4 
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DESCRIÇÃO RESUMIDA QUANTIDADE 

Mesa para Microcomputador 1 

Mesa para parto com rodízios MM 884 de inox 1 

Mesa para reunião em melamínico retangular 1 

Mesa Redonda 4 Lugares 1 

Mesa Retangular 2 

Microcomputador Celeron 50 

Microcomputador Celeron com Monitor de Vídeo LCD 17” 22 

Microcomputador Intel Pentium 1 

Mini PCI Atheros 6TH G plus-S ( Antena ) 4 

Monitor de paciente modular 3 

Monitor de vídeo LCD 17” Flatron 1 

Multímetro Digital Portátil 2 

Nasofaringolaringoscópio 1 

Negatoscópio 1 corpo bivolt chaveado 3 

Negatoscópio 2 corpos bivolt chaveado 10 

Neuroendoscópio Rígido com Maleta de Acessórios 1 

Oftalmoscópio Mini 3000 preto 2 

Osmose Reversa para Autoclave 1 

Oto-Oftalmoscópio composto de 01 otoscópio e 01 oftalmoscópio mini 3000 2 

Otoscópio 2 

Poltrona cadeira tipo diretor fixa com braços 2 

Poltrona giratória modelo presidente 3 

Poltronas Para Hemodiálise 10 

Respirador com Monitor de Vídeo LCD 10" e carro para transporte 3 

Secador de traquéias para secagem de circuitos paciente. 1 

Secadora de Roupas Suspensa 1 

Servidor de Impressão com 3 (três) Portas Paralelas 1 

Simulador de Oximetria e ECG 1 

Sistema de Alarme 2 

Sistema de Hemodinâmica 1 

Sistema de Rádio Comunicação 1 

Sistema de Radio Comunicação – Microprocessado (Mini PCI Atheros 6TH G 
Plus-S) com 2 antenas 

1 

Sistema de Radio Comunicação – Microprocessado (Mini PCI Atheros 6TH G 
Plus-S) com 4 antenas 1 

Sistema de vídeo ref. colposcópio DFV 1 

Sistema para Vídeo-Laparoscopia 1 

Sofanete 1 

Suporte para CPU e Estabilizador 2 
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DESCRIÇÃO RESUMIDA QUANTIDADE 

Tomógrafo (Brilliance CT 6) 1 

Tomógrafo com Divergência 1 

Tonômetro de aplanação de Goldmamn 2 

Ventilador de Mesa 1 

Ventilador de Parede 4 

Visor Carona, braço normal com sistema de segunda observação e sistema de 
vídeo com binóculo inclinável 0 grau a 60 grau com ocular 12,5x 1 

Fonte: Patrimônio / Contabilidade FAMAR 

4.9 – ATIVIDADES DO SERVIÇO DE COMPRAS  

Todas as contratações realizadas pela FAMAR, seja para prestação de serviços ou aquisição de 
bens duráveis e não duráveis, seguiram as normas do Regulamento de Licitação e Contratos da 
FAMAR. Dessa forma, foram realizados 107 processos licitatórios sendo: 01 concorrência, 13 
pregões presenciais, 20 inexigibilidades, 01 dispensa e 72 compras diretas. 

4.10 – AUDITORIA CONTÁBIL EXTERNA INDEPENDENTE  

A FAMAR submete, anualmente, seus livros e registros contábeis a exame de Auditoria Contábil 
Externa Independente, cujo Relatório Final é também examinado, discutido e votado nos 
Conselhos Fiscal e de Administração. 

4.11 – ÓRGÃOS E INFORMAÇÕES DE CONTROLE  

A FAMAR presta informações de natureza contábil-financeira, de administração de pessoal, de 
cadastramento de informações orçamentárias e fiscais; de processamento de licitações e 
compras; da produção do atendimento dos serviços públicos de saúde; dentre outras, aos 
seguintes principais órgãos: 

� Ministério Público (SICAP) 
� Tribunal de Contas do Estado - TCE (Conforme instruções específicas) 
� Delegacia Regional de Saúde - DRS 
� Secretaria de Estado da Saúde do Estado de São Paulo 
� Receita Federal do Brasil 
� DATASUS 
� Prefeitura Municipal de Marília 


